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A hazirend nyilvinossdga

Z4r6 rendelkezések



1. Torvényi hattér

A Hiézirend hatéilya kiterjed:

Az dvoda minden pedagdgusira, illetve valamennyi alkalmazottjara.
Az intézménybe jaré gyermekekre €s sziileikre

Az dvoda teriiletén tartdzkodokra

A hazirend jogforris, -melynek betartasa kotelez6!

Ezen hazirend:

a Nemzeti Koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

2012.évi CXXIV. Torvény a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. torvény
modositasarol

a nevelési —oktatasi intézmények mikddésérol szold 20/2012. (VIIL31) EMMI
rendelet

363/2012. (X11. 17.) korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
a gyermekek védelmérl és a gyamiigyi igazgatésrél szolo 1997. évi XXXI.
tirvény

és az intézmény szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan
késziilt

A pedagogusok 1j életpalyajarol szold 2023. évi LIL térvény

18/2024. (1V.4.) BM rendelet

401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet



2.Hazirend célja, hatalya

A nemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény felhatalmazast ad az intézménynek,
hogy hazirendjében meghatérozza a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval a gyermek
ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A Hazirend a kiillsnbdzd jogszabalyokban
megfogalmazott jogok, kitelezetiségek érvényestilésének helyi gyakoﬂata, az intézmény sajat
mitk6désének belsd szabalyozdja. Megvaldsitdsaval biztositia, a pedagdgiai programban
foglalt célok elérését. Betartdsa kotelezo a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelen az
ovodaktzBsség €s a sziildi kozbsség minden tagja szdmara. Segitse eld az intézmény helyi
nevelési programjénak megvalodsitasat és szabdlyozza a belsd rendet. A hézirendet az igazgat6
késziti el, a nevelétestiilet fogadja el, a Sziil6i Szervezet véleményezési jogot gyakorol. A
koznevellsi torvény 25.§ (2) bekezdése, valamint a 20/2012. (VII1.20.) EMMI rendelet 5.§ (1)
alapjan Mandula Néni Ovodéja (székhelye: 4475 Paszab, F6 it 6.) az alabbi rendelkezések
alapjan alkotta meg hézireﬁdj ét.

A hézirend hatilya:

A hazirend az igazgat6 jovahagyédséval [ép hatdlyba a kihirdetés napjan és hatérozatlan idére
szol. Feliilvizsgalata évenként, illetve a jogszabalyvaltozasnak megfelelden torténik.

Modositasa az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a Nevelbtestiilet, a Sziiléi Szervezet.

A gyermekek é€s sziileik vonatkozdsdban a beiratkozaskor keletkezik és az intézményi
gyermeki jogviszony megsziinéséig tart, kiterjed a teljes nevelési évre, belebrive a sziineteket
is.
Hatalya kiterjed

e az intézménnyel jogviszonyban allé minden alkalmazotira,

 az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén munkét végzdkre,

azokra, akik részt vesznek az intézmény feladatainak megvalésitasaban

az intézménnyel jogviszonyban allé gyermekekre, a sziilékre.

A hézirend eléirdsai kiterjednek az intézmény teriiletére, valamint az intézményen kiviili,
nevelési-oktatdsi idében, illetve a pedagégiai program végrehajtdsdhoz kapcsoléddan, a

nevelési-oktatasi idon kiviil szervezett programokra, rendezvényekre.



A hazirend nyilvdnossaga biztositja a feltételt a szabdlyzat eléirdsainak kételez betartdsdhoz.
A Hazirendet az Onkorményzat honlapjdn nyilvanossagra kell hozni, valamint ki kell
fiiggeszteni a falijsagra oly médon, hogy azt a sziilék szabadon megtekinthessék. Az 6voda
igazgat6jatdl vagy helyettesétdl szdbeli tdjékoztatds kérheté minden nap 8-16 6rdig. A
hazirendet az 6vodaba érkez6 0y gyermekek sziileivel megismerjiik az elsd sziiléi értekezleten
¢s a szlil6 altal megadott e-mail cimre elkiildjiik (e-mail cim hidnyaban kinyomtatva atadjuk).
A Hazirend véltozésakor a Hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni és egy-egy
példanyat ismét 4t kell adni az érintetieknek. A Hazirend jogszabilyként funkcional, a
szabalyzatban foglaltak be nem tartdsa szdmon kérhet. Lehet6séget biztositunk arra, hogy a

sziilé a Hazirenddel kapcsolatos észrevételeit megtegye.

3. Az intézménnyel kapcsolatos legfontosabb adatok

Az intézmény fenntartdja Paszab K6zség Onkormanyzata
Fenntart6 cime 4475 Paszab F6 ut 9.
Intézmény neve Mandula Néni Ovodaja

Ovoda cime 4475 Paszab F6 1t 6.

Ovoda telefonszama 06-42/446-060

Ovoda e-mai cfme paszabiturisandor@gmail.com
OM azonositd 202054

Igazgatd Mihalikné Fedor Anikd
Igazgat6- helyettes Nagy Sandorné

3.1 Az 6voda térvényben meghatirozott feladatai

Az 6voda a kdznevelési rendszer szakmailag 5nallé nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitdje a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba Iépééig. Magyar nyelvii roma
kulturalis nevelést folytatd dvoda. Ellatasanak keretei kozott felelos a gyermek testi, értelmi,
erkdlcsi, fejlédéséért. Az dvoda felelos a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlesziéséért. A
gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsdban szorosan
egylittmikddik a sziilékkel.

A gyerm_ekkéz{)'sség kialakitdsa, fejlesztése sordn a Sziiléi Szervezettel egylittmilkodve végzi
neveldmunkéjat. Részt vallal a sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelésében,

illetve a nemzetiségi 6vodai nevelésben.
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A gyermekek nevelése, személyiségfejlesztése az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramjéra
épiilé pedagogiai programunk szerint t5rténik. Ez a program a sziilék részér6l megismerhetd
szlil6i rendezvényeken, nyilt napokon, megbeszélések soran.

Tanulmanyozhaté az igazgatéi (neveldi) irodaban ill. tajékoztatast kérhetnek az igazgat6-
helyettest8l. Az 6vodai nevelésiink integralt — vallalja a sajatos nevelési igényl, a
halmozottan hétranyos helyzetii, a tehetséges, nemzetiséghez tartozd gyermekek, és a

beilleszkedési €s magatartdszavarral kiizdé gyermekek nevelését is.
3.2 A gyermek fejlédésének nyomon kivetése

Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatirozdssban a csoport
0vodapedagdgusait  szilkség  szerint a  szakszolgdlat munkatéarsai (logopédus,
gyogypedagdgus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotinak és személyes

adottsdganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Szitkség szerint, de legaldbb fél évenként a tapasztalatokat a csoport 6vodapedagdgusai
megosztjak a sziilovel, a sziild szamdra javaslatot tesznek az otthon elvégezhetd feladatokra a

fejlesztés folyamatossaganak érdekében.

Az Gvodaba felvett gyermek fejlodését a ,Fejlédés nyomon kovetése” Fejlodési napiéd

dokumentumban régzitjiik.

A fejlédés nyomon kivetése az alibbi teriiletekre terjed ki:

» Testi érettség, motoros képességek
+ FErtelmi képességek

« Erzelmi akarati képességek

» Szocidlis képességek

e Anyanyelvi képességek

Rogzitésre kerlilnek a gyermek fejlesztési feladatai, intézkedések, megéllapitasok, javaslatok,

fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a szillénél a szakszolgilat igénybevételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlédési napld bejegyzéseit évente kétszer ismertetjilk a

sziilovel, aki azt alafrasdval igazolja az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon.



A gyermekek fejlbdésének megfigyelését és a gyermekek fejlesztését az dvodapedagbgusok
végzik, a gyermekenként vezetett fejlédési és nyomon kovetési naploban évente két

alkalommal.
4. Az intézmény mitkodése Nyitva tartas

Az 6voda nyitva tartasa: 6°°18%

Nevelési év: minden év szeptember 1-t0] kdvetkezd €s augusztus 31-ig tart

A hetenként rendszeresen ismétlddd kezdeményezett tevékenységi formak (ének zene, énekes
jaték, gyefrnekténc, kiils6 vilag tevékeny megismerése komyezet tartalommal, matematikai
tartalommal, rajzolds, festés, mintazés, kézimunka vers, mese, anyanyelvi jatékok, mozgas)
minden év szeptember 1-t61 kdvetkezd év majus 31-ig tart.

Nyadri id6szak: minden év jinius 1-t6] augusztus 31-ig tart

Nydri nyitva tartas: hétf6t61- péntekig 06:00-t61 18:00-ig

Az 6voda nyédron fennfartdéi dontés alapjan egy- vagy két hétig van zarva, mely id6 alatt
végezziik el a sziikséges felujitisokat, karbantartést, valamint a nagytakaritast. A zéarva tartds
ideje alatt a Tiszaberceli Ovoda fogadja a gyermekeket. Az Gvodaban 8szi és tavaszi sziinet
nincs. Téli sziinet csak rendkiviili helyzetben, illetve a fenntarté intézkedésére lehet. A zérva
tartasrdl az igazgatd idében értesiti a fenntartdt és a sziiléket. A zarva tartas ideje alatt hetente
egy alkalommal az igazgatd tart {igyeletet. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy
nevelési évben az 6t napot nem haladhatja meg. /R. 3.§ (5)/. Tervezésiik a mindenkori éves
munkatervben talalhat6. /R. 3. § (2) a)/ Az dvodai nevelés nélkiili munkanapokon sz{iléi igény
esetén az 6voda ellatja a gyermek feliigyeletét. /R. 3.8 (6)/

Nevelés nélkiili napok a térvényi eldirasoknak megfeleléen intézményiink egy nevelési évben
6t munkanap erejéig nevelés nélkiili munkanapot szervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokat
a nevelbtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény mitkodésével kapesolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasira haszndlhatja fel. Az intézmény a nevelés nélkiili
munkanap pontos id6pontjarél 7 nappal korabban tajékoztatja a sziiléket hirdetmény

formé4jaban (faliujsag).

Rendkiviili sziinettel kapcsolatos tudnivalék, Az 6voddra kiterjedd veszélyhelyzet esetén,
(rendkiviili id6jards, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok), ha a nevelési-

oktatdsi intézmény miikddése nem lehetséges, az igazgatd a Jardsi Népegészségiigyi Kozpont



¢s az Oktatasi Hivatal, valamint a fenntarté egyidejii értesitése mellett, rendkiviili sziinetet

elrendelését kezdeményezi.

Az §voda napirendjét ugy alakitottuk ki, hogy a szlilék gyermekiiket az évodai tevékenység
zavarisa nélkiil behozhassdk, elvihessék. A zavartalan nevelS- oktatd munka érdekében
kérjiik, hogy legkésébb 8:30 oOrdig hozzék be a gyermekeket, hogy részt tudjanak venni a

kiilonboz6 tevékenységekben, személyre szabott differencialt személyiségfejlesztésben.

4.1 Az 6voda napirendje, hetirendje:

7:00-8:30 Gyiilekezd, szabadjaték

8:30-9:00 Gondozasi teend6k, Tizorai

9:00-12.00 Jaték, szabadon valasztott
tevékenységek, készség-
képességfejlesztések, egyéni,

differencidlt fejlesztés. Szervezett és
szabad mozgés — mindennapos frissité
torna- tevékenység a szabadban.
12:00-15:00 Ebéd, testapolasi teenddk, pihenés
15:00-17:00 Szervezett mozgas, testapolds, uzsonna,
- | jaték, szabadidds tevékenység

Az Ovoda hetirendje:

Héto Mozgas

Kedd Kiils6 vildg  tevékeny
megismerése kbrmyezet
tartalommal

Szerda Rajzolas, festés, mintazas,
kézimunka

Cstitdrtok Kiils6  vilag  tevékeny
megismerése  matematikai
tartalommal

Péntek Enek-zene, énekes jaték,
gyermektinc

Hétfo-péntekig verselés, mesélés,
anyanyelvi jatékok,
mindennapos mozgas




4.2 Az 6vodaba érkezés és tavozas rendje

A gyermekek érkezésének rendje reggel 7:00-8:30 kozott

A gyermekek hazavitele ebéd utan 12:15-12:30 kozott, illetve délutan 15:30-t61 folyamatosan
torténik. A gyermeket 6vodaba érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at az
6vonének, vagy a dajkanak. Jarvanyiddszak alatt kiilon szabalyok vonatkoznak a gyermekek
érkezésére, a szill6i belépés tilalmdra, valamint a maszkhaszndlatra vonatkozéan. Ha a
gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6voné nem tud a
gyermek jelenlétérdl, igy felelosséget sem vallalhat érte. A gyermekek csak felndtt
feliigyelettel tdvozhatnak az 6vodai tevékenységek megzavarasa nélkiil. Ovodai rendezvények
ideje alatt a sziilének szintén kotelessége a gyermekének feliigyelete. Abban az esetben, ha a
gyermekért az Ovoda zArasaig nem érkeznek meg, az Gvond telefonon értesiti a sziiloket. A
sziilé koteles mielobb megérkezni a gyermekéért. A gyermeket hozd és elvivo sziilot kérjiik,
hogy kévetelje meg gyermekétél a kulturdlt viselkedést. Kérjiik a kedves sziiloket, hogy
érkezéskor vagy tavozaskor az 6véné figyelmét ne vonjak el egyéni beszélgetésekkel a tobbi

gyermek biztonsaga érdekében.

4.3 Az intézményi jogviszony és a hozza kapcsolodé jogok

Ovodénk héroméves kortdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6vodai
nevelésiink teljes 6vodai életet magaba foglalé jaték, tanulasi folyamatok keretében, nyugodt,
biztonsagos légkdérben folyik. Minden csoportban két odvodapedagégus és egy dajka
foglalkozik a gyermekekkel. Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a
szl és az Ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az igazgaté dont. A
kéznevelési intézmény koteles a gyermek adatait a KIR rendszerben regisztralni és a gyermek
szamdra oktatasi azonosito szamot igényelni.

2024/25 nevelési évtdl jogszabaly eldirasa szerint kételezd az Ovikréta rendszer hasznélata.
Gyermekek adatait, mulasztasi naplét, teljesitményértékelést, csoportnapldt az elektronikus
rendszerben kell rdgziteni.

Bevezetésre keriilt a pedagdgusok teljesitményériékelési rendszere, A pedagogusok Uj
életpalyajardl szolé 2023, évi LIL t6rvény (a tovabbiakban: Puétv.) 98. § (3), 160.§ (7)
bekezdéseinek rendelkezése alapjan 2024. szeptember 1-jén megindul a pedagbgusok
teljesitményéridkelési rendszere (a tovabbiakban altaldban: TER), A teljesitményértékelési
rendszerrel kapcsolatos részletes rendelkezéseket tartalmaz a 18/2024. (IV.4.) BM rendelet (a
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tovabbiakban: TER rend.), valamint a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet és a 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet.

4.4 Beiratasi kotelezettség

A gyermek abban az évben, amelynek angusztus 31. napjaig a harmadik eletévét betolti (vagy
iddsebb, de tankotelezettségét még nem kezdte meg), a nevelési év kezdé napjatdl legalabb
napi négy draban 6vodai foglalkozdson kételes részt venni 2011. évi CXC. torvény 8.§ (2).
Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik 2011. évi CXC. torvény 49.§ (1) A |
sziil6 gyermeke adottsigainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelen, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydz6désére, nemzeti hovatartozasara tekintettel szabadon vélaszthat 6vodat
2011. évi CXC. térvény 72.§ (2)

Felvehet$ az a gyermek is, aki harmadik életévét a felvételtd]l szamitott fél éven belil betolti
feltéve, hogy a telepiilésen lakéhellyel, ennek hidnydban tartdzkodasi hellyel rendelkez6
hiroméves €s annél idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. _

A hétranyos helyzet(i, illetve a gyamhatosag altal kezdeményezett esetben a korzetiinkben
laké gyermekek felvételét nem tagadhatiuk meg. Az dvodai beiratds a felvételi és eléjegyzési
napléba az 6nkormanyzat 4ltal kijelSlt beiratdsi idészakban altaldban 4prilis 20 és méjus 20
kozott egy héten 4t zajlik, de a sziilé barmikor kérheti gyermeke felvételét (atvételét) az
6vodaba. A szllék a befrdshoz a gyermek nevére kidllfiott személyi azonositdt, a szilletési
anyakonyvi kivonatot, a lakcim kartyat és a gyermekorvos javaslatat, szilkség szerint a
Szakért6i és Rehabilitici6és Bizottsdg véleményét hozzdk magukkal. Jogszabalyi
rendelkezések alapjan az Oktatdsi Hivatal kitelezetisége az Gvodakételes, tankoteles
gyermekek nyilvantartisa. Ovodakételes gyermek esetében a nevelési-oktatdsi intézmények
miikdésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarsl szolé 20/2012.(VIIL31.) EMMI
rendelet 20.§ (2) bekezdése alapjan a napi négy érdban dvodai nevelésre kotelezett gyermek
sziiloje, ha gvermeke az 6V0dak6telezettségét kiilfoldon teljesiti, kételes arrdl a beiratkozas
idejének utolsé hatdrnapjat kévetd 15 napon beliil frdsban értesiteni az Oktatasi Hivatalt. A
napi négy ordban 6vodai nevelésre kotelezett, az dvodédval jogviszonyban 4116 gyermek
sziil§je, ha gyermeke az 6vodakdotelezettségét a jovében kiilfoldsn teljesiti, eldzetesen kiteles
értesiteni az igazgatét, aki a KIR-rendszeren keresztiil, sziinetelieti az évodai jogviszonyt.
Gyermekek hivatalos atvétele ataddsa 4t jelentkezés itjan torténik, melynek nyomtatvanyét az
igazgatok toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymdsnak. Jarvanyidészak alatt a befratas

szabalyai valtozhatnak, melyrél az 6voda igazgat6ja értesiti a sziil6ket.
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4.5 A kiilonleges banasmédot igénylé gyermek felvételénck eljarasrendje

Ovodénk a fenntartdi elvdrdsoknak cleget téve alapité okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértoi bizottsdg szakvéleménye alapjan:
Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsdnak szakmai feladatai, Nkt. 4.
§ 13. aa) pontja és 25. pontja) szerint

e sajatos nevelési igényl gyermek:
az a kiilénleges banasmddot igényld gyermek, aki a szakért6i bizotisag szakértdi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latassériilt, nagyothall6), értelmi- (enyhe foki) vagy
beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossdg egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd).

e A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizddé gyermeket, aki olyan
kiilénleges banasmddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsdg szakértbi
véleménye alapjan az ¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémékkal, -tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd,
kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytivé. ‘

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz616 térvény szerint hatranyos
¢€s halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld.

Az dvodai beiratkozaskor szlikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatisa,
annak érdekében, hogy szamdéra a megfeleld egyéni fejlesziéshez a szakembert biztositani
tudjuk. Minden gyermek szamdra biztositjuk az esélyegyenldséget és azt, hogy alapvetd jogai
érvényesiiljenek. _

Felmentés a kotelezé dOvodai foglalkozdsok alél Nkt. 8. (2) A gyermek abban az évben,
amelynek augusztus 31. napjéjg a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozdson vesz részt. A sziilé — targyév méjus 25.
napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, annak az
évnek az augusztus 31. napjig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti kérheti
gyermeke felmentését a kitelezd ovodai foglalkozas aldl. A Kormany rendeletében kijeldlt
szerv (a teriiletileg illetékes jarasi hivatal} felmentheti a gyermeket az dvodai foglalkozason

valo részvétel aldl, ha azt a gyermek csaladi korillményet, sajatos helyzete indokolja.
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4.6 Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarisrendje
Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

® ha a gyermeket masik 6voda 4tvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek

kimaradasét a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodéba

tavozik),

ha a sziil§ kérésére a Kormény rendeletében kijelslt szerv engedélyt adott a gyermek

6vodabdl torténd kimaradasara,
ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjsn,

ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutéd nélkiil megsziinik

4.7 Az 6vodibél valé tdvolmaradds igazolisa

A gyermek tavolléte igazoltnak tekinthetd sziildi, 6voda igazgatoi, orvosi, és hatésagi
igazolassal. 2024. szeptember 1-én indulé nevelési évtél, az dvodai igazoldsokat is, a Kréta
rendszerben keriil rogzitésre. A hidnyzasok igazolasa, ettdl kezdve kotelezéen elektronikus
uton lesz elkiildve.

A hiényzés elsé napjan, amikor a gyermekbetegség miatt nem tud menni 6vodaba, minden
esetben jelezniikk kell a haziorvosuk felé! Az igazol4s ut6lagos kiallitisara nincs lehet6ség.

A mulasztis igazoltnak tekintheto:

Orvosi igazolds: A gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tivollét pontos

id6tartamat.

® Hatésdgi igazolds: A gyermek hatségi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt

nem tudott kitelezettségeinek eleget tenni.

Sziildi igazolis: A szilld eléz6 nap bejelentette az Gvodapedagégusnak, hogy
gyermekdét nem viszi az 6vodéba. A gyermek tavolmaraddsat a sziilé, gondvisels
irasban az erre alkalmas formanyomtatvanyon (1. szdmi melléklet) kérelmezheti. Az

igazolhaté napok szama 15 nap.

Igazgatoi igazolds: Az 5 napot meghalad6 hidnyzast az évoda igazgat6jatdl irasban,
az erre alkalmas formanyomtatvanyon (2.. szdmu melléklet) kérheti a szild ,

gondviseld. Az 6voda igazgat6ja Snap tdvolmaraddst engedélyezhet.
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4.8 A gyermek tdvolmaradasdra irdnyulé irasbeli sziiléi kérelmek benyijtisinak és

elbirilisinak rendje

A 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet, roviditésben R.) igy
rendelkezik:

R. 51. § (2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl. .. tavol marad, mulasztasat igazolnia
kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a gyermek... — a sziil6 irdsbeli kérelmére — a hazirendben meghatirozottak szerint

engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

b) a gyermek, illetve a tanuld beteg volt, és azt az (1), valamint a (2a)—(2e) bekezdés szerint
igazolja,

c) a gyermek. .. hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

R. 51. § (3) Ha a gyermek, a tanul6 tdvolmaraddsat nem igazoljdk, a mulasztas igazolatlan.

A gyermek tavolmaradasa c¢éljabél junius - 1-t6l augusztus 31-ig tartd (nyari) idészakra
benyUjtott sziiléi kérelmeket az 6voda igazgatdja iddkorlat nélkil engedélyezi. Ha tchat a
nyari (vagy maés) id6északban a gyermek sziildje irasbeli kérelemmel fordul az dvoda
igazgatéjahoz, amelyben jelzi, hogy gyermekét a kérelemben meghatérozott id6szakban (akar
egész nyaron) nem kivanja 6vodiaba vinni, és ezt a kérelmét az 6voda igazgatdja tamogatja &s

a tdvollétet engedélyezi, akkor a gyermek mulasztasa igazoltnak tekinthets.

4.9 Az igazolatlan mulasztis kovetkezményeinek eljarasrendje

Ha a tdvolmaraddst a sziilé6 nem igazolja, a mulasztis igazolatlan. Ha a gyermek életkora
alapjan kotelezen vesz részt 6vodai nevelésben és egy nevelési évben &t napnél iobbet
mulaszt, az 6voda igazgatdja a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat és hataskdrok
ellatasarol, valamint a gydmhatosdg szervezetérdl &s illetékességérdl sz6lé 331/2006.
(X11.23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban — értesiti az dvodas gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csaldd- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol
kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgilatot. Az értesitést kdvetben a
gyermekjoléti szolgalat az Svoda bevonasdval haladéktalanul intézkedési tervet készit,

amelyben a mulasztds okanak feltdrdsdra figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
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vesz€lyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek

dvoddba jardsaval kapcsolatos, tovabba a gyermek, a tanulé érdekeit szolgalé feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. (2) bekezdése alapjén vesz részt az ovodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda

igazgatdja a mulasztdsrél tijékoztatja az Altaldnos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. (2) bekezdése alapjdn vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatian mulasztisa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda igazgatdia
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illétékes csalad- és
gyermekjoléti  kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi

szakszolgalatot.

Nem sziintethetd meg a gyermek 6vodai nevelése, ha tankételes koru, ha hétranyos helyzetil,
ha halmozottan héatranyos helyzetil, ha gyamhat6sag intézkedésére vették fel az dvodaba. A
hitranyos ¢s halmozottan hdtrdnyos helyzeti gyermekek rendszeres dOvodaba jardsat
csalddlatogatasokkal, sziikség szerinti egyéni partneri beszélgetésekkel Osztonozziik,
hosszabb hidnyzas esetén, ha kell, bevonjuk a csalddsegitst, a kisebbségi &nkormanyzat

elnikét.

5. A beiskoldzas ovodai eljarasrendje

Tankételezettség kezdete:

Az Nkt. 45. (2) bekezdése értelmében a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A tankstelezettség teljesitése a tanév

elsé tanitdsi napjan kezdédik.
Tankételezettség halasztisa:

A Hatodik éviiket adott év angusztus 31-éig betolté gyermek esctében a tankotelezettség
kezdetének halasztdsra is van lehetdség. A torvényes képvisel6 kérelmére az Oktatdsi
Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig évodai nevelésben vehet részt.
Az eljarast a sziil6 kérelmezi az iskolakezdés évének az Oktatési Hivatal altal meghatarozott
id6tartamig. Az eljdrdst megindité kérelemben barmilyen relevéns ok, kériilmény, 4llapot,
tény megfogalmazhato, amely indokoltta teszi az iskolakezdés halasztasat. Az eljardsban ezen

koriilmények vizsgalatara keriil majd sor. A sziil6 a kérelméhez barmilyen dltala lényegesnek
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tartott dokumentumot mellékelhet. Az Oktatdsi Hivatal eljardsa kozigazgatasi hatosdgi eljards.
Ha az Oktatasi Hivatal gy téli meg, hogy. a megalapozott dontéshez kiillonleges
szakértelemre van szilkség, akkor a teriiletileg illetékes szakértdi bizottsaghoz fordul,
amelynek munkatirsai megfelelé szakértelemmel rendelkeznek ahhoz, hogy megitéljék a
gyermek fejlettségét. A szakértdi bizottsdg komplex pedagégiai —gyogypedagdgiai
pszicholégiai, szilkség szerint orvosi vizsgalat alapjan alakitja ki szakvéleményét, és az
Oktatdsi Hivatal ez alapjin dont. A szakértéi szakvélemény alapjan tovabbi egy nevelési évre
az 6voddban maradé gyermekek esetében az Ovoddban maradds tényét a KIR személyi
nyilvantartasban rogziteni kell. Halasztds nem kérheté azon gyermekek részére, akik a 7.

dletéviiket az adott &v augusztus 31.-ig betdltik.
5.1 A kérelem benytijtasaval kapcsolatos fontosabb szabdlyok a kivetkezik:

A kérelem benytjtisinak formdja: Ugyfélkapun vagy postai Gton az (Oktatdsi Hivatal,
Budapest 1982.) cimre.
A kérelemhez csatolhaté dokumentumok:

» A kérelemhez nem kotelezé mellékletet csatolni, de benyijthaté minden, a gyermek
fejletiségét alatamaszié dvodai, szakorvosi, pedagogiai szakszolgalati vélemény.

o Sziilé kérésére rendelkezésre bocsatando:

-fejlédési napld, pedagégiai vélemény, (fejléces lapon, igazgatd aldirdsaval és az
intézmény korbélyegzdjével ellatva)

o SNI/BTMN feltarasaval Osszefiiggésben az adott tanév szeptember 1. és januar 18.
napja kozott elvégzett vizsgalatoknal az 6t0dik életéviket betdltott, de hatévesnél
fiatalabb gyermekek az SNI/BTMN vizsgalat keretében kidllitott szakértoi
véleményben a pedagdgiai szakszolgalat szakért6i bizottsaga tovabbi egy év dvodai
nevelésre tesz javaslatot, a sziildnck NEM kell kérelmet benydjtania az Oktatasi
Hivatalhoz.

e Onmagiban az SNI/BTMN sttusz nem alapozza meg a tankdtelezettség
megkezdésének halasztasat. Ehhez a szakért6i véleménynek tételesen tartalmaznia kell
a tovabbi egy évre vonatkozo — 6vodai nevelésrdl sz0l6 javaslatot is. Ha ilyen tartalmi
szakért6i vélemény kiallitdsdra az oktatdsi hivatal altal kijelslt idépontig nem keriilt
sor, az Oktatasi Hivatal engedélyez$ hatirozata szilkséges a tovabbi Ovoddban

maradashoz az SNI/BTMN-es gyermekek esetében is.
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» Pedagogiai szakszolgalat szakért6i bizottsaga (szakértéi szakvéleményében) tovabbi
egy ¢v Ovodai nevelésre tesz javaslatot, a sziilonek nem kell kérelmet benytjtania az
Oktatasi Hivatalhoz. Ilyenkor a gyermek kozvetleniil a szakértdi vélemény alapjan
maradhat még egy évig Ovoddban, mely tényét az 6voda rogziti a koznevelési

informaciés rendszer (KIR) tanul6i nyilvantartasban. (http:/kir2szny.kir.hu)

¢ Minden més esetben az dvoddban maradds iigyében kérelmet kell benyujtani az
Oktatasi Hivatalhoz.

e A szil vagy gydm a kérelmet kizérdlag az Oktatdsi Hivatalhoz nyijthatja be,
legkordbban az iskolakezdés évében janudr 1 -jétd] — az Oktatdsi Hivatal altal

meghatarozott id6pontig.

A gyermek tankételezettségének hatéves kornal kordbban térténé megkezdése:
A hatalyos jogszabdlyok alapjan arra is van lehetdsége a szillének, hogy kérelmére a

gyermek mér hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljestését feltéve, ha az

iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri.

6. Etkezés biztositisa az intézményben

Etkezés: a gyermekek szdméra az 6voda napi hdromszori étkezést biztosit. Az étkezések
idépontjat, formajat a csoportok a napirendben hatirozzdk meg, Az 6vodaba bekeriild
ételekbdl ételmintat vesziink, amit 72 érdig 6rziink meg. A sziikségleteknek megfelels
folyamatosan szervezett tizorai 08:%° — 09; % 6rdig tart. Az ebéd 12; % — 12 3 uzsonna

15: %15 * 6rakor keriil elfogyasztasra.

Kérjtik, hogy az o6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel és egyéb

élelmiszerekkel,

2013. szeptember elsé napjan Iépett hatélyba a gyermekek védelmérdl szold térvénynek az
ingyenes bolcs6dei és oOvodai gyermek étkezietés kiterjesztése érdekében torténd

modositasa, amely az alabbi rendelkezéseket tartalmazza.

A gyermekétkeztetés soran ingyenes étkezést kell biztositani az évodai nevelésben

részesiilé gyermek utan, amennyiben:
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Osszegl csaladi potlékrol szolé hatarozat (a csaladi poti€k igazolhaté szamlakivonattal vagy

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil,

tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalédban €, amelyben hirom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

olyan csalddban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jijvedeiem osszege nem haladja meg a netté minimalbér sszegének 130%-at, vagy

nevelésbe vettek.

A kedvezmény igénybevételéhez nyilatkozatot kell az intézmény igazgat6jahoz benyjtani
a bolcsédei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részestild gyermek utén. A 100%-os

normativ kedvezmény (ingyenes étkezés) csak egy jogeimen vehet igénybe.

A jovedelemrol torténéd nyilatkozat csak az egyéb okbol étkezésre nem jogosult csalddokat -
(azaz a haromndl kevesebb gyermeket neveld, tovabb4 a tartésan beteg, fogyatékos gyermeket
nem neveld, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult csaladokat) érinti. A
gyermekétkezietés esetében a kedvezmény megallapitasahoz az alabbi igazoldsok csatoldsa

sziikséges:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek esetén: a rendszeres

gyermekvédelemi kedvezmény megallapitasarol szolé onkormanyzati hatérozat masolata.

Tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy egészséges gyermek esetében, ha olyan

csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek: magasabb

e

postai igazol6 szelvénnyel).

Tartds betegséget igazold szakorvosi igazolds, fogyatékossdg esetén a szakértdi és
rehabilitdcios bizottsig szakvéleménye. Hérom vagy tobb gyermeket neveldk esetében:

nyilatkozat.
6.1 Diétas étkeztetés

2015. szeptember 7. napjatdl alkalmazdsra kertil a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 15.§
(I)bekezdése, mely szerint a nevelési — oktatdsi intézményekben szakorvos altal igazolt
diétas étkezést igényld gyermek szamdra az Allapotanak megfelelé diétas étrendet kell

biztositani. A diabetikus ételeket a Géavavencselléi Onkormanyzati Konyha f8z6konyh4ja
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késziti el és szllitja az intézményiink melegitékonyh4jara munkanapokon reggel 8: 00 éréra

- milanyag ételhordéban, egyedileg (név szerint) csomagolva.
6.2 Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhaté, a diétéra szoruld

gyermek otthondban készitett étel is beengedhetd az aldbbi feltételekkel:

A szil6 az ételt j61 zar6do, melegitésre alkalmas, névvel elldtott tiszta edényben hozza az
intézménybe. Az intézmény biztositia a hiitést igényl6 készétel 0 + 5 C kozotti
hémérsékleten t6rténd tarolasat az egyedi étkeztetést igénybe vevék szamanak fliggvényében
kell6 képességil hiitdberendezésben. Az ételt jellegének megfelel hémérsékleten szolgaljuk
fel. Az étel atforrésitasara megfelelé berendezés, pl.: mikrohulldmn siitd rendelkezésre all.
Az ételt kozvetlenill fogyasztas el6tt atforrésitva a tdlalast végzd személyzet adja ki a
gyermek részére és gondoskodik annak felligyeletérdl, hogy abbdl més gyermek ne

fogyaszthasson.

A bevitt ételeket a kozétkeztetésben szolgaltatott ételektdl elkiilonitve kell kezelni, azok az
intézmény konyh4jara nem keriilhetnek be. Sajit edényzetbdl t6rténd fogyasztis esetén az
iires edényzetet, tdroléedényt, valamint a sajat evBeszkozt a gyermek hazaviszi. Az edény
mosogatasat a szokdsos el6irasoknak megfeleléen végezzik. A sziilé a feltételeket

tudomasul veszi, a felelGsséget vallalja és err6l irdsban nyilatkozik.
6.3 A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A szild gyermeke részére egy hénappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dfj mértékét az dvoda fenntartdja

koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziilket tajékoztatjuk.
6.4 A befizetések eljarasrendje

A téritési dij fizetésére kotelezettek az étkezési dijat minden honap 15. napjaig az 6voda helyi
hazi pénztirba, kézpénzben fizetik meg. Illetve atutaldssal az intézmény OTP- nél vezetett

bankszamlajara.

A gyermek hidnyzasa esctén az étkezés lemondhaté minden nap 07:30 éraig személyesen

vagy telefonon. Betegség esetén torténd hidnyzaskor a betegség kezdetét és a visszaérkezés

19



vérhat6 idopontjat is be kell jelenteni. A bejelentés a kévetkezs naptdl 1ép életbe. A be nem
jelentett hianyzds esetén a szillé a téritési dij visszatéritésére nem tarthat igényt. A
bejelentett hidnyzas esetén a kvetkezé havi befizetésnél keriil levondsra a hidnyzott napok
szama. A havi téritési dij Osszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan kertil

megallapitasra. A befizetés készpénzes fizetéssel teljesithet6.

7. Az intézmény egészséges biztonsigos kornyezete

» A balesetek megel6zése érdekében az udvari maszokak csak 6vonoéi felligyelet mellett,
a kialakitott szabalyok szerint haszndlhatdk. A mészékékra tilos jatékeszkozoket
felvinni.

+ A pyermekek védelme, biztonsaga érdekében kérjik, ligyeljenek az ovoda bejarati
kapujanak, ajtajanak biztonsagos zarasara.

e A szililék, hozzatartozok, mas gyermekét az évodaban nem utasithatjak rendre, nem
fenyfthetik meg.

« Tiiz esetén a gyermekek kimenekitése a tlizriadd terv szerint torténik, A tiizriadé terv
az intézmény Tiizvédelmi Szabélyzataban tekintheté meg. Evente egyszer kiiritési
gyakorlatot végziink jatékos forméaban a gyermekek védelme érdekében.

e Az 6voda milkodtetése sordn a Jardsi Népegészségiigyi Osztaly altal meghatarozott
szabalyokat szigortian be kell tartani: talalas, fertétlenités, takaritis, mosogatas és
MOs4s soran.

« Csoport és egyéb foglalkoztaté szobdban sziild csak cipévédé hasznélatdval vagy
valtécipoben tartdzkodhat.

s A talalo konyhédba csakis a konyhai dolgozdk léphetnek be, vagy az a latogatod, aki
érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik.

o A gyermek altal szdndékosan megrongalt jatékokért a sziild feleldséggel tartozik,
kételes a jatek arat megtériteni.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezé az évente megtartott foglalkozas
egészségligyl vizsgdlaton valo . részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi

munkavédelmi szabalyzatban talalhaté.
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7.1 Altalanos szabalyok az intézmény helyiségeinek hasznilati rendje

Az intézmény helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartdsi idSben az
intézménybe felvett gyermekek hasznalhatjdk. A helységek tisztasdgénak fenntartdsa, a
berendezési targyak épségének megbrzése az intézményi dolgozok, sziildk és gyermekeik

szdmara egyarant kotelezettség és elvaras.

A csoportszobakban sziildk, vendégek, hozzatartozdk csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalommal tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogadd orak,
értekezletek sib.).

Igény szerint - az évodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok
a mnap barmely szakaszdban bekapcsolodhatnak gyermekek ovodai  életébe,
tevékenységeikbe. A gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténd benntartdézkodasahoz

valtocipd, vagy (sziilok esetében) labzsak haszndlata sziikséges.

Az intézmény helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett iinnepeket és egyéb
rendezvényeket - m4s, nem nevelési célra dtengedni kizardlag a gyermekek tavollétében az

intézmény igazgatdjanak engedélyével és a fenntartd jovahagydsaval lehet.
7.2 Az udvar hasznilatinak rendje

Az udvaron csak felnétt jelenlétében tartézkodhatnak a gyermekek. Az udvari jatékok
hasznélatara vonatkozé szabalyok az 6vodai nyitva tartds €s az azon kiviili haszndlat idején is
mindenkire kotelezd érvényliek és betartisuk kotelezd. Az udvari jatékokat hasznalat utan
mindig rendben kell hagyni, a homokoz6 jatékokat &ssze kell szedni. Az udvari jatékokat csak

ovodés gyermek hasznalhatja, nyitvatartasi idében.
7.3 A gyermekek szdm4ra behozhaté targyak, 6vodai ruhazat

A szl koteles gyermekét tisztdn, gondozottan ovodadba jaratni. A gyermekek rétegesen

8ltozkodjenek. Minden gyermek szdmadra sziikséges valtoruha, zart cipd, torna felszerelés.

e Valtocipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szelldzd, megfeleld labtartast biztosito
1abbeli legyen).
e Valtéruha az évszaknak megfelelden, ruhatarolé zsakban elhelyezve.
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o A gyermekek ruhéja és cipbje gyakran Ssszecserélodhet, éppen'ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerds érdekében is kérjiik jellel ellitni ruhdikat és
cipbiket.

» Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalméaval sziikséges Unnepld, vagy
egy¢b mas ruhédzat sziikségességérdl a sziildket tajékoztatjuk.

o A specidlis foglalkoztatds eszkozeit az érintett sziilbk az adott dvodapedagdgussal,
szakemberrel egyeztetik.

e Az o6vodai neveléshez nem sziikséges cszk6zok behozatalat kérjiik mellbzni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjikk bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglatkozé 6vodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
€kszerért — az &voda dolgozdi nem véallalnak felelésséget. Az ékszerek eltlinése
esetén az ¢voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.

« A sziilok gyermekeik részére az un. ,,befogadds-beszoktatds” ideje alatt cumit,
cumisiiveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

« Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékpérokat az 6vodaban a kijelslt helyen
lehet tdrolni, 6rzésilket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk,

eltiinésilk esetén az intézményt kdrfelel6sség és kartérités nem terheli.
7.4 A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirdsok

* A helyiségek és az udvar rendjének betartsa.

» A jatékokat, evOeszkdziket rendeltetésszeriien hasznalja.

e A délutini pihenés idejében csak az Gvodapedagdgus altal engedélyezett targyat
tarthatja maganal.

o Az ¢piiletbd] csak a sziilével/gondviseldvel 1éphet ki, illetve a sziildi nyilatkozatban
szerepl6 személlyel.

o Tarsai testi épségét nem vészélyeztétheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

» Az évodai élet soran a gyermekek csak az dvodapedagdgus engedélyével, ill. felndtt
kisérettel mehetnek ki az udvarra, a mosdoba.

+ A sziilék, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek megel6zése, pl: ruhdzat, ékszer,
&v, kapucni zsinor.

e A gycrmekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigordan tilos!

« Erkezéskor a sziil§ a gyermeket az 6vonének, vagy a dajkanak adja 4t.
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A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputél sem.

Déluténi udvari élet esetén kérjik, hogy a sziil6 menjen oda az 6vodapedagégushoz,
vegye at gyermekét, és csak ezutdn tdvozzanak el az 6vodabal.

Kérjiik, a sztiléket, hogy a balesetek elkertilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az
dvoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Baleset esetén a sziilkkel egy id6ben azonnal értesitjik az évoda orvosat, vagy

sziikség szerint a mentéket.

8. A betegségekre vonatkozé rendelkezések:

Beteg gyermeket nem lehet az dvodaba hozni, sajét és tarsai égészségének megdvasa
érdekében. A beteg gyermek 4tvételét az 6vond megtagadhatja.

Az oOvodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilének az értesitést6l szdmitott
legrévidebb idén beliil haza kell vinnie. Labadozé, gydgyszeres kezelés alatt 4llo
gyermek az Gvodat nem latogathatja.

A gyermek a betegség utan csak orvosi igazolassal johet ismét az 6vodéba.

Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vodapedagdgusok figyelmét arra, ha
gyerméke tartds betegségben, illetve epilepszidra, veszélyes allergidra, lazgoresre stb.
hajlamos, valamint kételes a napk&zben elérhetd telefonszamat megadni.

Ha a csaladban fertéz6 megbetegedés torténik (rith, tetl, rézsahimlé stb.) kérjiik,
értesits€k az dvodat, hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

Dohdnyzas €s szeszes ital fogyasztdsa az intézményben, az intézmény teriiletén és az

intézmény 5 méteres kérzetében tilos!

8.1 A taplélkozassal kapesolatos egészségvédelem:

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6voddba hazilag készitett ételt

behozni €s azt a gyermekeknek feltélalni nem szabad. A gyermekek névnapi és szitletésnapi

koszontését gylimolesok, esetleg a kereskedelemben kaphat6, bevizsgalt aprésiitemények,

tortak fclhasznaldsaval lehet megszervezni, Az dvodaban csokoladét, édességeket, tidit6ket,

szOrpdket az iinnepi alkalmak kivételével behozni nem szabad, illetve 6sztondzziik a szillket

arra, hogy ezcknél az alkalmaknil részesitsék elényben az egészséges taplalkozdsra

vonatkozd irdnyelveket.,
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8.2 Orvosi ellatas

Az dvodai ellatds részét képezi a rendszeres védéndi és gyermekorvosi ellatas, sziirbvizsgélat,
mely a sziil részére ez killon késziilést nem igényel. Amennyiben a sziil6 nem kéri, hogy
gyermeke ezen ellatdsokban részesilljon, illetve azt szdmara mashol biztosftja, 1gy irasban

kérvényezheti az intézmény igazgatdjanal az ellatas aloli mentesiilést.

Az 6voda nevelési-oktatdsi intézmény, ezért semmiféle gyogyszer beadasira nem
vallalkozhatnak az dvoda dolgozdi. Kivételt képez ez aldl a tartdsan beteg gyermekek esete,
ha az orvos irdsos utasitdsa alapjdn a gyermeknek napkézben is sziikséges a gydgyszer
szedése. Az dvodasok egészségiigyi ellatdsat biztositd évenkénti vizsgélatokat végzi el az

intézményorvos, fogorvos és a védénd.
8.3 A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

» Az 6vodaba jaré gyerekek intézményen belilli egészségligyl gondozésat a fenntartd
altal kijel6lt orvos és védond latja el.

+ Az intézmény orvosa évente vizsgalja a gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi
rendelébe iranyitja dket.

¢ A védoné havi rendszerességgel, illetve szitkség €s igény szerint latogatja az dvodat,
vezeti ez egészségligyl torzskOnyveket, tisztasdgi vizsgalatot végez, figyelemmel

kiséri a védboltadsok meglétét, szemészeti és hallasvizsgilati szlrést végez.
9. Gyermekvédelem az intézményben

Az Ovoddban a gyermek ¢és ifjusdgvédelmi feladatok elvégzéséért a csoportvezetd
6vodapedagdgusok a felelosek a munkakdri leirdsban meghatdrozottak szerint, A
gyermekjoléti alapellatas észleld és jelzérendszeri tagjaként az 6vodas gyermeket egészséges
személyiségfejlodését akadalyozd vagy veszélyeztetd hatdsok esetén jelzési kotelezettsége
van az illetékes gyermekjdléti kdzpontok és a szakhatosagok felé. Az észlelést kovetden, az
6vodapedagdégus feladata, hogy haladéktalanul jelzéssel éljen a gyermekvédelmi
jelzbrendszeri tag, €s az intézmény igazgatdja felé. A sziil6 kérheti gyermekének hatranyos-
és halmozottah hatranyos helyzetének megéallapitasat a lakohelyének ennek hianydban

tartozkodasi helyének illetékes terilleti jegyz6nél. Amennyiben fennall a gyermek
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veszélyeztetettsége Uigy az 6voda, a teriiletileg illetékes jegyz6hoz, illetve a teriileti

csaladsegitd szolgalathoz fordulhat jelzésével.
9.1A gyermek joga:

e A gyermeknek joga van a testi, értelmi érzelmi, és erkélesi fejlédését egészséges
felnevelkedését €s  jOlétét biztositd sajat  csaladi kirnyezetében  t6rténd
nevelkedéséhez. |

e A gyermeknek joga van, emberi méltGsdaganak tiszteletben tartdsdhoz, a
béntalmazassal-fizikai, szexuélis vagy lelki er6szakkal-, az elhanyagoldssal és az
informécids 4artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem vetheté ald
kinzasnak testi fenyitésnek és mas kegyetlen embertelen vagy megaléz6 biintetésnek,
illetve bandsmddnak.

e A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban fejletiségének megfelel6 ismeretei
bévitését segitd, a magyar nyelv és kultira értékeit &érz6 miisorokhoz hozzaférjen,
tovabba hogy védelmet élvezzen az olyan kéaros hatdsokkal szemben mint a
gylildletkeltés, erszak és a pornografia.

e A gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfelels
nevelésben és oktatasban részesiiljon.

e A gyermeknek, joga, hogy a nevelési és a nevelési-okiatasi intézményben,
biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassdk, évodai életrendjét
pihendids, szabadid6, testmozgis beépitésével, sportolasi, étkezési Iehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségénck megfeielfen alakitsdk ki.

e A gyermeknek joga, hogy nemzetiségi hovatartozasinak megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon. |

e A gyermeknek joga, hogy egyhdzi, maganintézményben vegye igénybe az évodai
ellatast, tovabbd, hogy az allami, és telepiilési Snkormanyzati fenntartdsi nevelési-
oktatasi intézményben egyhazi jogi személy éltal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban
vegyen részt.

s A gyermeknek joga, hogy szemé€lyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének
szabad kibontakoztatisahoz valo jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat,
csaladi élethez és maganélethez valo jogét a nevelési-oklatdsi intézmény tiszteletben
tartsa, € joganak gyakorldsa azonban nem korldtozhat masokat ugyanezen jogainak

érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi
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intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelddéshez valo jog
érvényesitéséhez szitkséges feltételek megteremtssét, fenntartasat.

s A gyermecknek joga, hogy Aallapotanak, személyes adottséganak megfeleld
megkiilonboztetett ellatdsban - killonleges gondozasban, rehabilitdcids céli
ellatasban részesiiljon, és életkoratdl ﬁiggeﬂenﬁl a pedagdgiai szakszolgalat
intézményéhez forduljon segitségért.

o A gyermekﬁek joga, hogy az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

o A gyermekjoga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétol
fliggben, kiilon jogszabalyban meghatirozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben részesiiljon.

o Segitséget kapjon a sajat csaladjaban t6rténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsihoz, a fejlédését veszélyeztetd helyzet elhéritasahoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéshez.

o A fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részesiiljén.

s A hatranyos megkiilnboztetés minden formajatél mentes gondozasban-nevelésben

részesiiljon.

9.2 A gyermek kotelezettségei

e Gondozasa és nevelése érdekében sziil6jével vagy mas torvényes képviseldjével és
gondozdjaval egylittmiiksdjon.

o Ovja sajat maga &s térsai testi épségét, egészségét

e Betartsa az 6voda helyiségeinek és az 6§rodéhoz tartozo teriiletek haszndlati rendjét,

s Mepgdrizze és megfelelden hasznalja az dvodai jatékokat, eszkdziket, dvja az dvoda
létesitményeit, berendezeseit.

rrrrrr

o Tartsa tiszteletben az 6voda alkalmazottjai és tirsai mélidsagat €s jogét.
10. Egyiittmiikodés

A gyermekek nevelése els@sorban a csalad joga, és kotelessége, az dvodai nevelés a csaladi
neveléssel egyiitt szolgalja a gyermek fejlodését. A gyermekek fejlesztését a sziilokkel valo

szoros egyiittmikddéssel valdsitjuk meg, melynek alapja a kélcsénos bizalom, €s tisztelet.
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Kapecsolattartas formai:

» Sziildi értekezlet: nevelési évben legaldbb 2 alkalommal
* Személyes megkeresés a csoportban dolgozé dvodapedagdgussal
» Fogaddora: a sziild eldzetes bejelentkezése alapjan keriil ra sor,

e Rendezvények: az éves munkatervben foglaltak szerint.
A sziilé/gondviselé panaszaval fordulhat

* A csoportban dolgoz6 évodapedagdgusokhoz
o Intézmény igazgatéjahoz
« Teleptilés jegyzdjéhez (térvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansig esetén)

e Birdsaghoz
10.1 A sziilok jogai, kotelességei
A sziild jogai

e Megismerje az 6voda nevelési programjdt, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol.

o Gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, clémenetelérél rendszeresen részletes, és
érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanicsokat, segitséget kapjon. _

e Az dvoda éltal meghatarozott feltételek mellett kérje, hogy gyermeke a nem kételezd
foglalkozasokat igénybe vehesse.

e Igényelje, hogy az 6vodaban lehetévé tegyék a hit és vallasoktatast.

o Megilleti a szabad intézmény valasztas joga

e Az intézmény igazgatdja vagy a pedagogus hozzajarulasival részt vegyen a
foglalkozasokon.

o Kezdeményezze sziil6i szervezet (kozdsség) létrehozasét, és kdzremiikédjon annak
tevékenységében.

o Személyesen vagy képviseld Utjdn részt vegyen az érdekeit érinté dontések

meghozatalaban.
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A sziil6 kotelessége:

¢ Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez szikséges
feitételekrﬁl, az intézménybe tisztan és rendezetten jarassa.

¢ Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét.

* ligyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, gondoskodjon arrdl, hogy gyermeke
teljesitse kotelességeit, s megadjon ehhez minden téle elvarhato segitséget.

e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével, foglalkozé pedagdgussal.

o FEldsegitse gyermekének a kézésségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
koz0sségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitdsat.

*» Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

o Tiszteletben tartsa az intézményben dolgozé alkalmazotti kézosség tagjainak emberi
méltosagat és jogait. '

s Személyes adataiban t6rténd valtozast bejelentse.

o Kérjilk a szililok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportban dolgozo dévodapedagdgusoknak, hogy baleset,

vagy betegség estén azonnal értesfteni tudjuk Onoket.

Amennyiben a sziilé a kitelességeit nem teljesiti gy az intézmény a teriiletileg illetékes

jelzérendszeri tagok felé jelzéssel él.

10.2 Sziil6i Szervezet 1étrehozasa

Az 6vodaban a sziilok jogaik érvényesitése, ktelességeik teljesitése érdekében, az dvoda
mikodését, munkajat érintd kérdésekben véleﬁlényezési, javaslattevé joggal rendelkezé
szliloi szervezetet /kozosséget/ hozhatnak 1étre. /Nkt. 73. § (1) bek./

Errdl minden nevelési év elsé Gsszevont sziildi ériekezletén dontenek legkésdbb oktober 10-

ig. A viélasztott tisztségviselok az éves pedagdgiai munkaterv mellékletében kimutatdst
nyernek. A sziil6i kozdsség mikddési rendjérél, munkatervének elfogadasardl,
tisztségviseldinek megvalasztidsarél maga dont. A sziilldk képviseldivel intézményi szinten az
Ovoda igazgatéja, csoportszintli iigyekben az évodapedagdgusok tartanak kapcsolatot. Az
6voda igazgatdja félévente tdjékoztatja a sziiléi kozosség képviseldit az dvodiban folyd
neveldmunkard!l és a gyermekeket érinté kérdésekrdl. Az 6vodapedagégusok pedig szitkség

szerint folyamatosan adnak tijékoztatast. Az dvodai szinth sziil6i kbzésség vezetdjét meg kell
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hivni a nevel6testiileti értekezlet azon napirendi pontjainak térgyaldsahoz, amely iigyekben

jogszabaly, vagy az 6voda SZMSZ-¢ résziikre véleményezési jogot biztosit.

10.3 A hit és vallasoktatis igénylésének eljarasrendje

A hit- €s vallasoktatds az 6voddban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az Ovodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozdsok rendjében szerveszilk meg. A torténelmi
egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd hetében keriil sor a
sziiléi igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az Ovodat, az
igényeket az igazgatonal lehet leadni, aki 8sszesiti és tovabbitja az egyhaz képviseldjének. A
hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utdn a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen
kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az allami és telepiilési Snkormanyzati nevelési-
oktatasi intézményben az ismereteket, a valldsi, vilagnézeti informaciokat targyilagosan,
sokoldalian kell kozvetiteni, a teljes nevelés-oktatdsi folyamatban tiszteletben tartva a
gyermek, a tanul6, a sziil6, a pedagdgus vallasi, vilagnézeti meggy6z6dését, és lehetdvé kell
tenni, hogy a gyermek, tanulé fakultativ hitoktatasban, illetve hit- és erkélestan oktatdsban

vehessen részt.

10.4 A gyermekek jutalmazaisinak, fegyelmezésének elvei és formai

A személyre szabott, differencidlt pozitiv megerdsitést, értékelést helyezziik el6térbe. A
tevékenységek sordn személyes kapcsolatban é€s batoritd attitfiddel értékeljiik a gyermekek
tevékenységét, magatartisat. A pozitiv értékelés eszkdzeit (dicséret, simogatas, kedves
gesztus) haszndljuk. Tilos targgyal, édességgel vald jutalmazds, a gyermekek
megszégyenitése, kikozositése, kiglinyoldsa, csoportbdl vald eltavolitdsa, sziikségleteik
megvonasa, testi bantalmazasa. Ha azt a gyermek viselkedése, tette indokolja, sajat €s tarsai
nyugalma, fejlédése érdekében figyelmeztetjik. Nem a gyermecket, csak a negativ
cselekedeteit iéljik el. A fegyelmezd intézkedések az életkori sajdtossagbol fakad6an
mindig a pozitlv irdnyba haté mintaadds, dtterelés, motivilds, megbeszélés, szélsdséges

esetben a tevékenység megallitasa.
A hézirend nyilvinossaga

A hézirend nyilvanossdga a nemzeti koznevelésr6l szold 2011, évi CXC térvény, illetve a
nevelési-oktatdsi intézmények miiksdésérél és koéznevelési intézmények névhasznalatarol

sz0l6 20/2012, (VIIL. 31) EMMI rendelet hatarozza meg.
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A hézirend elérhetdsége az intézmény honlapjan, az intézményben arra kijelolt helyen (a
csoportok falijsdgjan, az igazgatdi irodaban, neveldi szobdban) olvashatd. A héazirend
réviditett példanyat az ujonnan beiratott gyermekek sziileinek 4t kell adni. Nevelési év elején
az elsé sziiléi értekezletkor a tartalmdt minden esetben ismertetni kell a sziildkkel.

Amennyiben tartalmi valtozas tortént Ggy arrol a sziiléket tdjékoztatni sziikséges.
Zaro rendelkezések
Hazirend érvényessége: 2024. november- 01- napjatd] visszavonasig.

Hazirend feliilvizsgalata:

A torvényi valtozds esetén idészerlien, legaldbb Gtévente szikséges feliilvizsgalni, melyet

kezdeményezhet a fenntart6 vagy a sziiléi szervezet.

A =P
\"‘Szf?j 1Paq7'7\\0 ﬂ;

Vélemenyers: S

--------------------------------------------------------------------------

Paszab,2024.10. 14.
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